Berater GmbH 






Ausgehängt am: 

…








Tag der Wahlversammlung:
MUSTER-Einladung zur
Wahl der Schwerbehindertenvertretung 2010
der Berater GmbH in … 
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die bei der Berater GmbH in … beschäftigten schwerbehinderten und gleichgestellten Menschen werden gemäß § 19 der Wahlordnung der Schwerbehindertenvertretungen (SchwbVWO) im Einvernehmen mit dem Personalmanagement und dem Betriebsrat zur Wahlversammlung 2010 eingeladen.
Die Wahlversammlung findet Mittwoch, den … statt.
Ort: Besprechungsraum, Beginn: 13.00 Uhr

Nach § 94 Abs. 1 des SGB IX werden eine Vertrauensperson und wenigstens ein/e Stellvertreter/in in unserem Betrieb gewählt.
Wahlberechtigt sind alle im Betrieb schwerbehinderte und gleichgestellte Beschäftigte. 

Wählbar als Vertrauensperson oder als sein Stellvertretender/in ist jeder im Betrieb, der am Wahltag das 18. Lebensjahr vollendet hat und dem Betrieb seit mindestens 6 Monaten angehört. Ein Wahlbewerber braucht selbst nicht schwerbehindert beziehungsweise den schwerbehinderten Menschen gleichgestellt zu sein!

Wer kraft Gesetzes dem Betriebsrat nicht angehören kann, ist nicht wählbar.

Die Amtszeit der Schwerbehindertenvertretung beträgt 4 Jahre. 
Die Wahlberechtigten wählen in der Wahlversammlung einen Wahlleiter. 
In der Wahlversammlung werden zwei geheime Wahlen durchgeführt. Es wird die Vertrauensperson geheim gewählt. Im zweiten Wahlgang wird mindestens ein(e) Stellvertreter/in geheim gewählt. Jeder/jede Wahlberechtigte kann in der Wahlversammlung auch nichtbehinderte Wahlbewerber (Kandidaten) zur Wahl vorschlagen. 
Die anfallenden Zeiten werden unter der jeweiligen Kostenstelle verrechnet.

Bitte beteiligen Sie sich an der Wahl und kommen Sie zur Wahlversammlung. Für unsere Gehörlosen Beschäftigten wird ein/e Gebärdendolmetscher zur Verfügung stehen.
Mit freundlichen Grüßen
Schwerbehindertenvertretung




Betriebsrat
Wahl  Schwerbehindertenvertretung der Berater GmbH in … 











